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Rechtsanwalts-
aktiengesellschaft

— Neue Berufsausiibungsrechtsform fiir die
Anwaltwaltschaft —

Rechtsanwalt Jorg G. Schumcacher, Berlin

Einleitung

Der Autor ist Rechtsanwalt in Berlin und Geschiiftsfith-
rer der JGS Rechtsanwaltsgesellschaft mbH. Zur Diskus-
sion gestellt wird der nachfolgend erliuterte Entwmf
der Satzung der Rechtsanwaltsaktiengesellschaft als neuer
Berufsausiibungsrechtsform fiir die Anwaltschaft,

Zulissigkeit der Rechtsanwaltaktiengesellschaft

In der iiberwiegenden Rechtsliteratur (Rémermann/Spé-
nemann, NZG 1998, 18; Hartung/Holl, Berufsordnung,
1997, Vor § 30, Randziffern 205ff; Hartung/Holl, GmbHR
1997, 532; Henssler, ZIP 1997, 1487f, ZHR 161 [1997],
323ff, Romermann GmbHR 1997 532; Boin, Partner-
schafisgesellschaft fiir Rechtsanwilte, 1996, Seite 116ff:
Gail/Overbeck, Anwaltsgesellschaften, 1996, Seite 10f;
Bbenroth/Koos, ZIP 1996, 1791; Michalski/ Rémermann;
NIW 1996, 3268; Werlich, Entwicklung des Anwaltsrechts,
WiB 1996, 11551, a. A. Hommelhoff/Schwab, WiB 1995,
117£]) wird die Freiberufleraktiengesellschaft, namentlich
die Rechtsanwaltaktiengesellschaft, vor dem Hintergrund
des Grundrechts der Berufsausiibungsfreiheit nach Artikel
12 Grundgesetz neben der Gesellschaft mit beschrinkter
Haftung ebenfalls fiir zuldssig erachtet, soweit den Anforde-
rungen des Standesrechtes der Freiberufler, namentlich dem
anwaltlichen Berufsrecht, bei der Gestaltung der Satzung
geniige getan wird.

Bei der Gestaltung der Satzung der Rechtsanwaltsaktien-
gesellschaft wurden unter anderem sowchl die Formulie-
rungsvorschlidge der Rechtsliteratur fiir die kleine (Freibe-
rufler-) Aktiengesellschaft (Holters in Miinchener Vertrags-
handbuch, Gesellschaftsrecht, Satzungen von Aktiengesell-
schaften 1996, Naegele/Hirgensen, Zusammenschliisse von
Freiberuflern, Vertragsmuster fiir kieine Aktiengesellschaft,
1995; Trdlitsch, Musterformular fiir kleine Aktiengesell-
schaft WiB 1994, 7951f) als auch fiir die Rechtsanwaltsge-
sellschaft mit beschriinkter Haftung (Diethmeter, ZIP 1996,
1800; Gall/Overlack, Anwaltsgesellschaftten, 1996; Kaiser/
Bellstedt, Anwaltssozietiit, Seiten 211ff; Knoll WiB 1995,
130; Korts u. a., Rechtsanwalts-GmbH) beriicksichtigt.

Zu Rate gezogen wurden ferner die in der Berufspraxis
erprobten Satzungen verschiedener Steuerberafungs- und
Wirtschaftspritfungsgesellschaften in der Rechtsform der
Altiengesellschaft.

Die Gesetzgeber hat aktuell nochmals klargestellt, daf3
er ebenfalls von der grundsitzlichen Zuldssigkeit der
Rechtsanwaltsaktiengesellschaft ausgeht, wobei er vor deren
gesetzlicher Regelung zunichst die weitere Entwicklung in
Rechtsprechung und Literatur abwarten will (Deutscher

Bundestag, Drucksache 13/9820, Vorbemerkungen, A IT am
Ende; Drucksache Funke, Der Regierungsentwurf zur
Rechtsanwalts-GmbH, AnwBl 1998, 6 [9]).

An dieser Stelle ist bemerkenswert, daB die Deregulie-
rungskommission schen im Jahr 1992 mit grundsiitzlicher
Billigung der Bundesregierung vorgeschlagen hatte, der
Rechtsanwaltschaft grundsétzlich atle Kapitalgesellschaften,
also auch die Aktiengesellschaft, als Berufsausiibungs-
rechtsformen zu &ffnen (Vorschlag Nr. 6 der Deregulie-
rungskommission, BuZW 1992, 544; Votum der Koalitions-
arbeitsgruppe, EvZW 1992, 544).

Die Gestaltung der Satzung erfolgte auBerdem unter Be-
zugnahme auf die Rechtsprechung des Bundesgerichtshofes
(BGH, Urteil vom 25.11.1993 — 1 ZR 281/91 — NJW 1994,
786; BGH, Urteil vom 20.1.1994 — 1 ZR 283/91 — NIW
1994, 1638) sowie der Obergerichte und Landgerichte
(BayObLG, BeschluB vem 24.11,1994 — 3 Z BR 115/94 —
NJW 1995, 199; OLG Bamberg, Beschluff vom 1.2.1996 —
3 W 11/96 — MDR 1996, 324; 1 Baden-Baden, BeschluB
vom 13.5.1996 — 4 T 1/96 — AnwBI 1996, 537, BayObLG,
Beschluf3 vom 28.8.1996 — 3 7, BR 75/96 — BRAK-M 1996,
217), die tendenziell die Zulissigkeit von Freiberuflerkapi-
talgesellschaften unterstellen,

Gesetzentwurf zur Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Der Aufsatz beachtet dariiber hinaus im wesentlichen
den zitierten Gesetzentwurf zur Rechtsanwaltsgesellschaft
mblH, soweit er auf Aktiengesellschaften angewendet wer-
den kann, der allerdings nicht uneingeschrénkt iiberzeugt.

Firma

Dies gilt einmal betreffend die willkiirliche Einschrin-
kung der Firmierungsméglichkeiten der Rechtsanwaltskapi-
talgesellschaften. Vorgesehen ist im Gesetzentwurf neben
der selbstverstandlichen Aufnahme des Firmenbestandteiles
»Rechtsanwaltsgesellschaft™ der Zwang, den Namen zumin-
dest eines Rechtsanwaltes und geschiiftsfilhrenden Gesell-
schafters aufzonehmen, und das Verbot, weitere- freiwillige
Firmenbestandteile zu fithren, wobei es enge Ausnahmen
fiir Kurzbezeichnungen von Sozietdten gibt,

Es ist bemerkenswert, daff heute sowohl dem Firmen-
recht der Kapitalgesellschaften nach den §§ 4 Aktien(, 4
GmbHG (Baumbach /Hueck, GmbHG, § 4, Randziffern 51F;
Lutter/Hommelhoff, GmbHG, § 4, Randziffern 3 ff; Miin-
chener Handbuch des Gesellschaftsrechtes, Gmbl; § 19,
Randziffern 9f; Scholz, GmbHG, § 4, Randziffern 6ff.) als
auch — nach der gerade erfolgten Novellierung des Firmen-
und Handelsrechtes — dem Firmenrecht der Personengeseil-
schaften und Einzelunternehmer das willkildiche Verbot
von Sachfirmen vollkommen fremd ist.

Dies gilt im besonderen MaBe fiir das besondere Firmen-
recht der — den Rechtsanwaltsanwaltsgesellschaften ver-
gleichbaren — Steuerberatungs- und Wirtschaftspriifungsge-
sellschaften nach den §§ 43, 53 StBerG, 31 WPO (Kuhls
u. a., Steuerberatungsgesetz, § 53,Randziffern 5117 Gelre,
Steverberatungsgesetz, § 53, Randziffer 10 betreffend
Buchstabenfolgen).

Nicht zuletzt das Urteil des EuGH vom 18.12,1997 - Rs
C — 402/967 (OLG Frankfurt am Main), NZG 1998, 100,
hat nochmals klargestellt, daB — auch in Deutschland - in-
zwischen jeder Kaufimann und jede Gesellschaft einschlief-
lich der EWIVs zur Fithrung reiner Sachfirmen berechtigt
ist.
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Zn den zugelassenen Firmenbestandteilen soliten deshalb
eingetragene deutsche Marken, Gemeinschaftsmarken, inter-
nationale und auslédndische Marken sowie Logos zihlen.

Der Gesetzentwurf mifachtet die zu Werbung und Logos
von Rechisanwiilten und Anwaltsnotaren ergangene Recht-
sprechung des Bundesgerichtshofes und der Obergerichte,

die im Zeitalter der Informationsgesellschaften die Notwen-.

digkeit von Namensinitialien und sonstigen Buchstabenab-
kiirzungen sogar bei klassischen Sozietiten in der Rechts-
form der Personengesellschaft gesehen und ausdriicklich
anerkannt hat.

Haftung

Zum anderen iiberzeugt der Gesetzentwurf insoweit
nicht, als er im Hinblick auf die Hohe des obligatorischen
Versicherungsschutzes  Rechtsanwaltskapitalgesellschaften
gegeniiber den anderen Berufsaustibungsformen der An-
waltschaft diskriminiert,

Obgleich das anwaltliche Berufsyecht bisher vorsieht,
daB bei jedem Rechtsanwalt Versicherungsschutz fiir jedes
Mandat nur in Hithe von 500000 DM bestehen mufl, wobei
die Haftung auf 2000000 DM bei Bestehen des entspre-
chenden hiheren Versicherungsschutzes beschrinkt werden
kann, soll jetzt von Rechtsanwaltskapitalgesellschaften der
AbschluB der erheblich teuereren Versicherungen {iber
5000000 DM verlangt werden.

Dem berechtigten Interesse der Mandanten an ausrei-
chender Haftungsmasse ist nach dem Standpunkt des Autors
mit einer Mindestversicherungssumme von 2000000 DM
vollauf geniige getan.

Entwurf der Satzung (/) der JGS Rechtsanwalt Aktiengesellschaft
§ 1 Firma (2)
{1) Die Gesellschaft fiihrt die Firma
... Rechtsanwalt Aktiengesellschaft
§ 2 Sitz (3) und Lokalisation
(1) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Berlin,

(2) Solange das Lokalisationsgebot fitr Rechisanwiilte gilt, miis-
sen alle in der Gesellschaft titigen Rechtsanwiilte am Sitz der Ge-
sellschaft oder dem Ort einer Zweigniederlassung zur Rechtsan-
waltschaft zugelassen sein (4).

(3) Mindestens eines der Vorstandsmitglieder, das zugleich
Rechitsanwalt ist, muB in der Kanzlei am Sitz der Gesellschaft den
Mittelpunkt seiner Titigkeit haben (5).

(4) Zweigniederlassungen darf die Gesellschaft nur errichten,
wenn deren Ausgestaltung mit den berufsrechtlichen Vorschriften
bzw. der Rechtsprechung hierzu vereinbar ist, wobei Absatz 3 die-
ser Vorschrift entsprechend gilt (6).

§ 3 Gegenstand des Unternchmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Besorgung fremder
Rechtsangelegenheiten cinschliefilich der Rechisberatung durch
Ubernahme von Rechtsanwaltsauftrigen, deren Ausfithrung nur
durch in den Diensten der Gesellschaft stehende, zugelassene
Rechtsanwiilte unabhingig und eigenverantwortlich unter Beach-
tung ihres Berufstechtes erfolgt, wotiir die Gesellschaft die erfor-
derlichen personellen, sachlichen und riiumlichen Voraussetzungen
titigt,

(2) Zum Gegenstand des Unlernehmens gehort auch die Berufs-
titigkeit in Diensten der Gesellschaft stehender Angehériger ande-
rer Berufe im Ratumen ihrer cigenen berufsrechtiichen Befugnisse,
mit denen sich Rechtsanwillte nach ihrem RBerufsrecht verbinden
konnen.

(3} Die Gesellschait darf alle Geschiifie betreiben, die die ge-
meinschafiliche Berufsausitbung der Aktionsive unmittelbar oder
mittelbar fGrdern. zoweil berufsrechtlichen Cie- und Verboten nichi

zawider gehandelt wird. Sofern einem in Diensten der Gesellschaft
stehenden Berufstriiger das Tétigwerden versagt ist, gilt dies auch
fiir alle anderen in der Gesellschaft titigen Berufstiiiger.

§ 4 Geschiiftsjahr
(1) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschiiftsjahr [Huft vor der Eintragung der Gesell-
schaft im Handelsregister bis zum darauffolgenden 31. Dezember.

§ 5 Aktioniire (7)

(1) Die rechtsanwaltlichen Aktiondre miissen stets zusammen
fiber die Kapital- und Stimmenmehrheit verfiigen (8},

(2} Jeder Aktionir ist verpflichtet, zur Férderung des Gegen-
standes des Unternchmens durch Ausiibung seiner beruflichen
Titigkeit in der Gesellschaft, insbesondere durch Ausfiihrung der
der Gesellschaft erteilten, zur Berufstitigkeit von Rechtsanwilten
gehdrenden Auftriige und Dienstleistungen beizutragen,

(3) Jeder Aktiondr ist weiter verpflichtet, das fiir ihn geltende
Berufsrecht zu beachten.

{4y Die Aktioniire diitfen weder einer anderen Verbindung zur
gemeinschaftlichen Ausiibung ihres in der Rechtsanwaltsaktien-
gesellschaft ausgeiibten Berufs angehoren noch diesen Beruf auBer-
halb der Rechtsanwaltsaktiengesellschaft in Einzelpraxis oder
Biirogemeinschaft ausiiben (9).

(5) Die aktive Berufsausiibung der Aktionire in der Gesell-
schaft wird angemessen vergiitet, wobei es untersagt ist, Aktiondren
und den ihnen nahestehenden Personen unangemessene Vorteile
irgendwelcher Art vertragsmiiBig oder durch einseitige Handlung
zuzuwenden oder die Gewihrung solcher Vorteile stillschweigend
zuzulassen,

§ 6 Grundkapital
(1) Der Nennbetrag des Grundkapitals der Gesellschaft betriigt
100000~ DM (10).
(2.) Es ist eingeteilt in 20000 Namensaktien im Nennbetrag
von 5 DM (11).

§ 7 Aktien
(1) Alle Aktien der Gesellschaft sind auf den Namen des Inha-
bers ausgestellt (12),
{2) Form und Inhalt der Aktienurkunden legt der Vorstand im
Binvernehmen mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden fest.

§ 8 Einlagen

(1) Die Aktien werden von den Griindern der Gesellschaft wie
folgt iibernommen (13):

Rechtsanwalt ... - 20000 Aktien (100000 DM),

(2) Die Aktionire sind verpflichtet, die Nennbetriige der iiber-
nommenen Aktien sofort in voller Hohe bar zu leisten (14).

§ 9 Vorstand

(1) Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus einer Person oder -
mehreren Mitgliedern,

(2) Der Aafsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder und
bestimmt Thre Zahl, Fr kann einen Vorsitzenden des Vorstandes
bestimmen. Besteht der Vorstand aus mehreren Mitgliedemn, so
werden die Beschliisse mit Sttmmenmehrheit gefaBt. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag,

(3) Zu Vorstandsmitgliedern diirfen neben zugelassenen Rechts-
anwiilten nur Angehérige anderer Berufe bestelit werden, mit denen
sich Rechisanwiilte nach ihvem Berufsrecht zu gemeinschaftlicher
Berufsausiibung verbinden diicfen (/5). § 5 Absatz 4 dieser Sat-
zung gilt entsprechend (/6).

(4) Rechtsanwiilte miissen stets die Mehrheit der Vorstandsmit-
glicder bilden.

(5} Stirbt ein Verstandsmitglied, oder scheidet es aus einem an-
deren Grunde vorzeitig aus dem Vorstand aus, so hat der Aufsichts-
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rat unverziiglich einen Nachfolger zu bestellen; wenn der Verstor-
bene bei Eintritt des Todes als Rechtsanwalt zugelassen war, muf}
cin zugelassener Rechisanwalt zum Nachfolger bestellt werden
(17).

(6) Vorstandsmitglieder diirfen nur aus wichtigem Grund vom
Aufsichtsrat abberufen werden. Wichtiger Grund ist insbesondere
der Wegfall der in Absatz 3 dieser Vorschrift festgelegien Eig-
nungsvoraussetzungen (I8), In letzterem Fall muf der Aufsichtsrat
das betreffende Vorstandsmitglied abberufen.

(7) Auf Proluristen und Handlungsbevollmichtigte zum gesam-
ten Geschiiftsbetrieb sind die Absitze 3 und 6 dieser Vorschrift ent-
sprechend anzuwenden (19),

§ 10 Geschiftsfiihrung

(1) Die Vorstandsmitglieder sind verpflichtet, die Geschifie der
Gesellschaft in Ubereinstimmung mit dem Gesetz, dem Berufs-
recht, dieser Satzung sowie den Beschliissen des Aufsichtsrats und
der Hauptversammbung zu fithren,

(2) Die Vorstandsmitglieder sind insbesondere verpflichtet, da-
fitr Sorge zu tragen (20), ,

a) dafl die Gesellschaft eine Vermégenshaftpflichtversicherung
mit ginem Deckungsbetrag nach Malgabe der §§ 51, 51a BRAO,
gegenwiiriig von mindestens 2 Millionen DM fiir jeden Versiche-
rungsfall abschliet und unterhilt;

b) daB sich die Gesellschaft an das Verschwiegenheitsgebot
hélt, und zwar in dem Umfang, in dem die Aktiondre bernfsrecht-
lich zur Verschwiegenheit verpflichtet sind;

¢) und daf} sich die Geselischaft an das Verbot der Vertretung
widerstreitender Interessen hilt, und zwar in dem Umfang, in dem
dieses berufsrechtliche Verbot filr die Aktiondre gilt,

(3) Jedes Vorstandsmitglied ist allein geschiftsfiihrangsbefugt,

{(4) Die Berufstitigkeit des Vorstands unterliegt hinsichtlich der
Ausfithrung ven anwaltlichen sowie sonstigen berufsrechtlichen
Vorschriften unterliegenden Auftrigen keinerlei Weisungen (21).

(5) Die Berufstitigkeit der anderen im Dienste der Gesellschaft
titigen Rechtsanwilte und Angehdrigen anderer sozietdtsfahiger
Berufe unterliegt hinsichtlich der Ausfithrang von berufsrechtlichen
Anfirigen nur insoweit Weisungen der Gesellschaft, als dies berufs-
rechtlich jeweils zuldssig ist (22).

(6) Die Ausfihrung von anwaltlichen sowie sonstigen, berufs-
rechttichen Vorschriften unterliegenden Auftriigen hat allein auf der
Grundlage einer personlich-vertrauensvollen Beziehung zum Auf-
traggeber, unabhingig und unter Beachtung der berufsrechtlichen
Vorgaben zu erfolgen.

§ 11 Vertretung

(1) Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt es die Gesell-
schaft allein,

(Z) Auch wenn mehrere Vorstandsmitglieder bestellt sind, wird
die Gesellschaft von einem Vorstandsmitglied vertreten, sofern
nicht die Hauptversammlung mit Mehrheit von 75 % der abgegebe-
nen Stimmen fiir afle oder einzelne Vorstandsmitglieder Gesamt-
vertretung oder gemeinschaftliche Vertretung mit einem Prokuristen
oder mit einem anderen Vorstandsmitglied bestimmt.

{3} Die Hauptversammlung kann auBerdem einen, mehrere oder
alle Vorstandmitglieder von den Beschriinkungen des § 181 BGB
generell befreien oder im Einzelfall ermiichtigen, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschiifte vorzunehmen.

§ 12 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat bestelt aus 3 Mitgliedern (23) und hat die
Geschiftsfithrung zu tiberwachen, wobei sein Untersuchungsrecht
nicht die Befugnis umfaf, Untertagen von Mandanten der Gesell-
schaft einzusehen,

(2) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Hauptversamm-
lung fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung ge-
wihlt, die iiber die Entlastung fiir das vierte Geschiiftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Hierbei wird das Geschiifts-
Jahr, in dem die Amiszeit beginnt, nicht mitgerechnet.

(3) Wird ein Aufsichtsratsmitglied an die Stelle eines vorzeitig
ausscheidenden Mitgliedes gewidhlt, so besteht sein Amt fiir den
Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitgliedes.

{4) Jedes ausscheidende Aufsichtsratsmitglied ist sofort wieder
wihlbar,

(5) Ein Aufsichtsratsmitglied kann nicht zugleich Vorstandsmit-
glied, davernd Stellvertreter von Vorstandsmitgliedern, Prokurist
oder zum gesamten Geschifisbetrieb ermichtigter Handlungsbe-
vollmichtigter der Gesellschaft sein,

(6) Zu Aufsichtsratsmitgliedern diirfen neben zugelassenen
Rechisanwilten mur Angehdrige anderer Berufe bestellt werden,
mit denen sich Rechtsanwillte nach ihrem Berufsrecht zn gemein-
schaftlicher Berufsausiibung verbinden diirfen (24 ).

(7) Rechisanwilte milssen stets die Mehrheit der Aufsichtsrats-
mitglieder bilden (25).

(8) Fiir jeden Rechtsanwalt, der zum Anfsichtsratsmitglied be-
stellt wird, ist zugleich ein weiterer Rechtsanwalt als Ersatzmitglied
zu bestellen (26),

(9) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann nur aus wichtigem Grund
abberufen werden. Bin wichtiger Grund ist insbesondere der Weg-
fall der in Absatz 6 dieser Vorschrift genannten Voraussetzungen.

(10) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt unter Ein-
haltung einer Frist von einem Monat durch schiriftliche Bikldrung
gegeniiber dem Vorstand niederlegen.

(11} Der Aufsichtsrat wihlt im unmittelbaren Anschluf an seine
Wahl in der Hauptversammlung in einer Sitzung, zu der es einer
besonderen Einladung nicht bedarf, aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden und dessen Stellvertreter, Eine Nachwah! ist vorzunehmen,
sobald eines dieser Amter zur Erledigung kommt,

(12) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Aufsichtsrates
ein, sobald es das Gesetz verlangt oder die Geschifte es erfordern,
Der Aufsichtsrat ist beschlufifihig, wenn simtliche Aufsichtsrats-
mitglieder unter der zuletzi bekanntgegebenen Anschrift schriftlich
geladen und wenigstens die Hilfle seiner Milglieder anwesend
sind,

(13} Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschiftsordnung, wobei
der Vorsitzende crimiichtigt ist, im Namen des Aufsichisrates die
zur Durchfiihrung der Beschliisse erforderlichen. Erklarungen abzu-
geben und Erklirungen an den Aufsichtsrat in Empfang zu neh-
men,

(14} Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefaBt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet — auch bei Wahlen — die Stimme
des Sitzungsleiters. Beschliisse konnen ohne Binberufung einer Sit-
zung im Wege schriftlicher, telegrafischer oder fernmiindlicher Ab-
stimmung gefaBt werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates
diesem Verfahren widerspricht.

(15) Uber Sitzungen des Aufsichisrates ist eine Niederschrift
anzufertigen, die der Vorsitzende zu unterzeichnen hat. In der Nie-
derschrift sind Ort und Tag der Sitzung, die Teitnehmer, die Gegen-
stinde der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen
und die Beschliisse des Aufsichtsrates anzugeben.

(16) Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten ihre Auslagen erstattet
sowie fiir jedes Geschifisjahr eine Vergiitung iiber 3000 DM, wo-
bei der Vorsitzende die doppelte, sein Stellverireter die eineinhalb-
fache Vergiitang erhilt. Die auf die Vergiitung zu zahlende Umsatz-
steuer wird von der Gesellschaft exstattet.

§ 13 Hauptversammlung

(1) Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder
einem anderen Ort statt, wobei innerhalb der ersten acht Monate
{27) eines jeden Geschiiftsjahres die ordentliche Hauptversamm-
lung einzuberufen ist, Sie beschlieft iiber die Verwendung des Jah-
resergebnisses, liber die Entlastung des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates, iiber die Wahl der Abschlufipriifer und in den vom
Gesetz vorgeschenen Fillen iiber die Feststellung des Jahresab-
schiusses.

(2} Die Einberufung der Hauptversammlung erfolgt durch den
Vorstand oder den Aufsichtsrat schriftlich per Einschreiben unter
Angabe von Ort, Tag, Zeit und Tagesordnung (28). Das Schreiben
kann an die der Gesellschafi zuletzt bekannte Adresse der Aktions-
te geschickt werden. Zwischen Abgang der Ladung und Tagungs-
zeit muf eine Frist von mindestens einem Monat liegen, wobei der
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Tag der Absendung und der Tag der Hauptverhandlung nicht mit-
gerechnet werden.

(3) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung
des Stimmrechtes werden die Aktiondre zugelassen, die im Aktien-
buch der Gesellschaft eingetragen sind und die sich nicht spiter als
am dritten Tag vor der Versammlung bei der Gesellschaft angemel-
det haben,

(4) Den Vorsitz in der Hauptverhandlung fiihrt der Vorsitzende
des Aufsichtsrates, im Palle seiner Verhinderung sein Stellvertreter,
im Falle von dessen Verhinderung ein von der Hauptverhandlung
gewihlter Versammlungsieiter,

{5) Soweit iiber die Verhandhingen der Hauptversmmmlung
nicht eine notarielle Niederschrift (29) aufgenommen wird, ist iiber
den Verlauf der Verhandlung eine Niederschrift zu fertigen, in wel-
cher Ort und Tageszeit der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstin-
de der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen
und die Beschliisse der Aktionire anzugeben sind. Die Nieder
schrift ist vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. Jedem Aktiondr jst
eine Abschrift der Niederschrift zu tlbersenden.

(6) Die Hauptversammlung ist beschluBfiihig, wenn mindestens
75% des Grundkapitals vertreten ist. Fehlt es daran, ist innerhalb
von zwei Wochen eine newe Versammlung mit gleicher Tagesord-
ming und einer Einberufungsfrist von einer Woche einzuberufen,
die unabhiingig von Satz 1 dieses Absatzes beschluffihig ist,

(7) Jeder Aktionir kann sich in der Hauptversammlung nur von
einem anderen Aktioniir vertreten lassen, Die Vollmacht bedarf der
Schriftform, falls nicht weitergehende Formerfordernisse erforder-
lich sein sollten,

§ 14 Beschliisse der Aktioniire

(1) Die Beschliisse der Aktiondire werden in Versammlungen
gefalit.

(2) AuBerhalb von Versammlungen kéinnen sie — soweit nicht
zwingendes Recht cine andere Form vorschreibt — brieflich, telegra-
fisch oder fernschrifttich per Telefax gefafit werden, wenn alle
Aktionfire mit dieser Art der BeschluBfassung einverstanden sind
oder alle Aktiondre dem Beschluf zustimmen,

(3) Die Beschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen gefalit, sofern die Satzung oder unabdingbare
gesetzliche Vorschriften nichts anderes bestimmen. Soweit das
Gesetz cine Mehrheit des Grundkapitals vorschreibt, erfolgt die
Abstimmung mit einfacher Kapitalmehrheit, Jede Aktie gewalm
eine Stimme.

(4) Aktionire, die zur Berufsaustibung nicht belechtlgt sind,
haben kein Stimmrecht,

§ 15 Dauer der Gesellschaft
Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit geschlossen,

§ 16 Verfiigungen iiber Aktien

(1) Jede Verfiigung tiber Aktien bedarf nach folgender Mafgabe
der schriftlichen Zustimimung der Gesellschaft (30), wobei Verfii-
gungen an Mitaktionfre der gleichen Berufsgruppe nicht zustim-
mungsbediirftig sind.

(a) Die Zustimmung wird vom Vorstand erteilt.

(b) Sie bedarf eines vorausgehenden zustimmenden Beschlusses
der Hauptversammlung, die iber die Zustimmung mit der Mehrheit
von 75 % der Stimmen beschlieBt.

(2) Die Hauptversammlung entscheidet nach pflichigemiBem
Ermessen; dabei ist primédr das Unternehmensinteresse zu beriick-
sichtigen.

(3) Die Zustimmung darf insbesondere verweigert werden, wenn

a) der Erwerber weder Rechtsanwalt noch Angehériger eines
anderen Berufes ist, mit dem sich Rechtsanwiilte nach ihrem Be-
rufsrecht zu gemeinschaftlicher Berufsausiibung verbinden kénnen:

b} die Zulassung der Verfiigung eine Verletzung der in § 5 Ab-
satz 1 dieser Satzung getreffenen Bestimmung zur Folge hiite;

¢) die Zulassung der Verfiigung zur Folge hiitte, dai die Aktien
filr Rechnung, im Interesse oder trenhiinderisch fiir Dritte gehalien
oder dafl Dritte am Gewinn der Gesellschaft beteiligt wiirden (31).

(3) Verfiijgungen im Sione dieser Vorschrift sind Abtretung, Ver-
pfindung oder jede sonstige Belastung von Aktien sowie die Be-
griindung eines Treuhandverhiltnisses, die Versinbarung einer Un-
terbeteiligung und die Abtretung anderer Rechte oder Anspriiche
eines Aktionirs,

§ 17 Einziehung von Aktien

(1) Die Einziehung von Aktien eines Aktionirs ist mit dessen
Zustimmung zuldssig,

(2) Die Einziehung der Aktien ist — unfer Beachtung der zwin-
genden Grenzen des § 71 AktQ — ohne Zustimmung des Aktioniirs
zulidssig,” wenn ein wichtiger Grund vorliegt (32), inshesondere
wenn

a) eine Verfligung im Sinne des § 16 vorliegt und die Hauptver-
sanmmlung die entsprechende Zustimmung verweigert hat (33);

b) tber das Vermdgen des Aktioniirs das Konkurs- oder Ver-
gleichsverfahren erdffnet oder die Eréffnung eines solchen Verfah-
rens mangels Masse abgelehnt wird oder der Aktiondr die Richtig-
keit seines Vermdgensverzeichnisses an Eides Statt zu versichern
hat;

c) die Aktien von einem Gliubiger des Aktionirs gepfindet
werden oder sonst in diese vollstreckt und die VollstreckungsmaB-
nahme nicht innerhalb von 2 Monaten, spiitestens aber vor Verwer-
tung der Aktien, aufgehoben wird;

d) ein Aktiondr seine Zulassung als Rechtsanwalt bzw. Angehd-
riger eines senstigen sozietitsfihigen Berufes verliert oder die ent-
sprechenden Eignungsvoraussetzungen entfallen sind;

e) ein Aktionir nachhaltig gegen seine Verpflichtungen sus § 5
Absiitze 2 bis 4 dieser Satzung verstoBt;

f) ein Aktiondr seine Aktien fiir Rechnung, im Inferesse oder
als Treuhiinder fiir Dritte hilt oder Dritte am Gewinn der Gesell-
schaft beteiligt {34),

g) die Aktien von Todes wegen auf einen Erben oder Vermicht-
nisnehmer ibergegangen sind.

(3) Stehen Aktien mehreren Mitberechtigten ungeteilt zu, so ist
die Einzichung gemif Absatz 2 dieser Vorschrift auch dann zulis-
sig, wenn deren Vorausseizungen nur in der Person eines Mitbe-
rechtigten vorliegen.

(4) Die Einziehung wird durch den Vorstand erkliirt, Sie bedarf
eines Hauptversamunlungsbeschlusses (35), der mit Mehrheit von
75% der Stimmen gefalBt wird. Dem betroffenen Aktioniir steht
kein Stimmrecht zu.

(5) Die Aktionire sind in den Fiillen des Absatzes 2 dieser Vor-
schrift gegenseitig verpflichtet, die Einziehung zu beschlieBen,

(6) Von dem HauptversammlungsbeschluB an, der die Einzie-
hung oder die Uberiragung der Aktien anordnet, rubt das Stimm-
recht des betroffenen Aktiondirs, sofern es nicht bereits nach ande-
ren Bestimmungen dieser Satzung ab einem fritheren Zeitpunkt
ruhte,

§ 18 Einzichungsvergiitung

(1) Die Einziehung von Aktien erfolgt gegen Zahlung einer Ver-
giitung, Die Vergiitung besteht in einem Geldbetrag in Hohe des-
jenigen Anteils am Reinvermdgen der Gesellschaft zum Stichtag,
der dem Verhiltnis des eingezogenen Aktiennennbetrages zum
Nennbetrag des Grundkapitals entspricht.

(2) Stichtag ist das Ende des Geschifisjahres, das dem Zeit-
punkt der Wirksamkeit der Einziehung verausgeht oder mii diesem
zusammenfillt.

(3) Das Reinvermdgen bestimmt sich nach der Bilanz der
Gesellschaft zum Stichtag. Fs setzt sich zusammen aus dem Grund-
kapital zuziiglich Riicklagen und Posten mit Riicklagencharakter,
eines etwaigen Bilanzgewinnres ecinschlieflich Gewinnvortrages
und abziiglich eines etwaigen Bilanzverlustes einschlieflich eines
Verlustvortrages,

{4) Dem Anteil am Reinvermigen ist der Betrag hinzuzurech-
nen, der an den ausscheidenden Aktionir ausgeschiittet werden
miifte, wenn der auf seine Aktien zeitanteilig entfallende Teil des
ausschiittungsfihigen Jahresiiberschusses des Geschiiftsjahres, in
dem die Einzichung erfolgt, nach Mafligabe des Gesetzes voll an
ihn ausgeschiittet wiirde. Bereits ausgeschiittete Betriige sind hier-
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von abzuziehen. Der ausscheidende Aktiondr nimmt am Ergebnis
der am Stichtag noch schwebenden Geschiifte nicht teil,

(5) Die Einzichungsvergiitung ist innerhalb von 6 Monaten nach
der Wirksamkeit der Einziehung zahlbar. Bis dahin ist sie nicht ver-
zinslich. Der ausscheidende Aktiondir ist nicht berechtigt, von der
Gesellschaft Sicherheitsleistung fiir die Vergiitung zu verlangen.

(6) Die Einziehung wird von der Gesellschaft geschuldet. Im
Falle der Ubertragung gemiiB § 19 dieser Satzung wird die Einzie-
hungsvergiitung nicht von der Gesellschaft, sondern vom Erwerber
geschuldet.

§ 19 Abtretung statt Einziehung
(1) Soweit die Einzichung der Aktien zul#issig ist, kann dic
Hauptversammmlung ~ ohne Stimmrecht des ausscheidenden Ak-
tionirs — statt dessen verlangen, da die Aktien an die Gesellschaft
oder eine von ihr bezeichnete Person, bei der es sich um einen Ak-
tiondr handeln kann, abgetreten werden,

(2) Dies kann auch dergestalt erfolgen, dafl die Aktien teilweise
eingezogen werden und im {brigen an die Geselischaft oder dic
vor ihr bezeichnete Person abzutreten sind. Die bezeichnete Person
muf} die Voraussetzungen der §8 9 Absatz 3, 12 Absatz 6, 16 Ab-
satz 3 dieser Satzung erfiillen, § 5 Absatz 1 dieser Satzung gilt
zwingend.

(3) Soweit die Hauptversammiung statt der Einziehung der
Aktien deren Abtretung an die Gesellschafl oder eine von ihr be-
zeichnete Person verlangt, gilt § 18 dieser Satzung entsprechend
mit der MabBgabe, daB die Verpflichtung zur Abfindung fiir die ab-
zutretenden Aktien von dem Erwetber der Aktien ohne Zustim-
mung des betroffenen Aktioniirs ibernommen werden kann und die
Gesellschaft in diesem Fall fiir die Frfiillung wic ein Biirge haftet,
§ 57 Absatz 1 AktG bleibt unberiihrt.

§ 20 Rechtsnachfolge

(1) Die Geschiftsanteile sind vererblich, jedoch nur an Mit-
gesellschafter oder Angehorige des in den §§ 9 Absatz 3, 12 Ab-
satz 6, 16 Absatz 3 dieser Satzung bezeichneten Personenkreises,
§ 5 Absatz 1 dieser Satzung gilt zwingend (36).

(2) Vermichtnisnchmer stehen Erben immer gleich. Andere Gr-
ben oder Vermiichtnisnehmer sind als Nachfolger nicht zugelassen.
Fiir Aktien von zur Nachfolge nicht zugelassenen Eiben gelten die
8§ 17, 18 und 19 dieser Satzung entsprechend.

{3) Mehrere Erben eines verstorbenen Aktionirs konnen die auf
sie libertragenen Rechte nur durch einen gemeinschaftlichen Vertre-
ter ausiiben, Die Erben sind verpflichtet, der Gesellschaft innerhalb
einer Frist von zwet Monaten nach Feststellung der Rechtsnachfol-
ge einen gemeinsamen Bevollmichtigten zu benennen.

(4} Die Rechtsnachfolge ist durch Vorlage eines Erbscheines
nachzuweisen. Bis zu diesem Zeitpunkt reht das Stimmrecht der
Erben fiir alle Beschliisse. Der Bevollmichtigte muB ein Angehori-
ger des in den §§ © Absatz 3, 12 Absaiz 6, 16 Absatz 3 diescr Sat-
zung bezeichneten Personenkreises sein,

§ 21 Jahresabschiuf

(1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschifts-
Jahres den JahresabschluB (Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrech-
nung samt Anhang) sowie den Lagebericht fiir das vergangene Ge-
schiftsjahr aufzustellen und dem Abschlufipriifer zu {ibersenden.

(2) Unverziiglich nach Eingang des Priifberichtes des Abschluf-
priifers hat der Vorstand den JalwesabschiuB, den Lagebericht und
den Priifbericht dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der Vor-
stand dem Aufsichtsrat den Vorschlag, den er fiir die Verwendung
des Jahresergebnisses machen will, mitzuteilen,

(3) Der Aufsichtsrat hat den JahresabschluB, den Lagebericht
des Vorstandes und den Vorschlag iiber die Verwendung des Ge-
schiiftsergebnisses zu priifen und (iber das Ergebnis der Priifung
schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. Fr hat seinen
Bericht innerhalb eines Monates nach Zugang der Vorlagen dem
Vorstand zuzuleiten.

(4) Billigt der Aufsichtsrat nach Priifung den Jahresabschlul, so
ist dieser festgestell, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrar be-

schlieBen, die Feststellung des Jahresabschhusses der Hauptver-
samnmlung zu iiberlassen.

(5) Unverziiglich nach Bingang des Berichtes des Aufsichtsrates
hat der Vorstand die ordentliche Hauptversammlung einzuberafen,

6) Uber die Fesistellung des Jalwesabschlusses, die Verwen-
dung des Ergebnisses, die Entnahmen aus Riicklagen und die Ein-
stellung in Riicklagen beschlieft die Hauptversammlung mit der
Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stimmen,

(7) Der Vorstand kann nach Ablauf des Geschiiftsjahres
beschlieBen, den Aktioniren cine Abschlagsdividende zu zahlen,
wenn zu erwarten ist, daf§ der ausschilttungsfihige Jahresiiberschufl
mindestens den Betrag der Abschlagsdividende erreicht.

(8) Falls sich spiter herausstellt, dal die Abschlagsdividende
den awsschiittungsfihigen Jahresiiberschuff iibersteigt, haben die
Aktionire den tibersteigenden Betrag zuziighich 5% Zinsen zuriick-
zuzahlen. Aufiechnung und Zuriickbehaltung sind ausgeschlossen,

§ 22 Riicklagen

(1) Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den JahresabschiuB fest,
so bleibt die Entscheidung iiber die Bildung von (anderen) Gewinn-
riicklagen nach § 58 Absatz 2 Satz 2 AktG in vollem Umfang der
Hauptversammtung vorbehalten.

(2} Stellt die Hauptversammiung den Jahresabschluf fest, so
kann bis zn einem Drittel des Jahresiiberschusses in andere Ge-
winnriicklagen eingetellt werden. Dabei sind vorweg die Zuweisun-
gen zur Kapitalriicklage und gesetzlichen Riicklage sowie Verlust-
vortriige abzuziehen,

§ 23 Gewinnverwendung

(1) Die Hauptversainmliung beschlieft iiber die Entlastung von
Vorstand und Aufsichtsrat sowie die Verwendung des sich aus dem
festgesteliten JahresabschluB ergebenden Jahresergebnisses.

{2) Die Hauptversammlung kann auch eine anders Verwendung
bestitnmen,als sie in § 58 Absatz 3 Satz 1 AktG vorgeschen ist
bzw. als die Verteilung unter die Aktionire,

§ 24 Haftpflichtversicherung

(1) Die Gesellschaft schlieBt nach Mafgabe der §§ 51, 51a
BRAQO eine Haftpflichtversicherung ab, deren Mindestversiche-
rungssumme gegenwirtig 2 Millionen DM betrigt (37).

(2) Die Aktioniire haben die Angemessenheit der Versiche-
rungssumme zum Schluf eines jeden Versicherungsjahres zu priifen
und gegebenenfalls zu beschlieBen, daB die Versicherungssumme
aufgrund verinderter Umstinde zu erhdhen ist.

§ 25 Verschwiegenheit

(1) Jeder Aktionar ist verpflichtet, strengstes Stillschweigen
liber alle Angelegenheiten der Gesellschaft, namentlich Betriebs-
und Geschiiftsgeheimnisse, zu wahren. Die Aktionsire miissen dafidr
sorgen, daB ihnen zugiingliche, die Gesellschaft betreffende Unter-
lagen Dritten nicht zur Kenntnis gelangen.

(2) Ferner sind die in Gesellschaft titigen Rechtsanwilte und
sonstigen sozjetfitsfahigen Personen verpflichtet, nach Mafigabe der
berufs- und strafrechtlichen Vorschriften tiber alle Angelegenheiten
ihrer Berufsausitbung und sonstige vertrauliche Angaben gegeniiber
den Aktioniren, der Hauptversamminng und auch gegentiber dem
Aufsichtsrat und dessen Milgliedern Stillschweigen zu wahren.
Gleiches haben sie ihren juristischen und sonstigen Mitarbeitern
aufzuerlegen,

(3) Die vorsichenden Verpflichtuingen gelten nach dem Aus-
scheiden eines Aktionirs aus der Gesellschaft uneingeschriankt und
zeitlich unbegrenzt fort, es sej denn, die der Verschwiegenheit un-
terliegenden Umstiinde, Tatsachen und Daten sind zwischenzeitlich
offenkundig oder allgemeinbekannt.

§ 26 SchiuBbestimmungen
(1} Die Bekamimachungen der Gesellschaft arfoigen durch die
Gesellschafishliitter. Gesellschafishlan st nur der Bundesanzeiger
fiir die Bundesrepabiil {eutsehland (387,
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(2) Die Gesellschaft trigt den gesarnten Griindungsaufwand bis
zu einem Betrag von 3000 DM (39).

(3) Alle das Geschiftsverhilinis betreffenden Vereinbarungen
zwischen Aktiondren oder zwischen Gesellschaft und Aktioniren
bediirfen zu ihver Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht kraft
Gesetzes notarielle Beurkundung vorgeschrieben ist,

(4) Sollten Bestimmungen dieses Vertrages oder eine kiinftig in
ihn aufgenommene Bestimmung ganz oder teilweise nicht rechts-
wirksam oder nicht durchfiihrbar sein oder ihre Rechtskraft oder
Durchfiihrbarkeit spiiter verlieren, so soll hierdurch die Giiliigkeit
der iibrigen Bestimmungen des Verirages nicht beriihrt werden.
Das gleiche gilt, soweit sich herausstellen sollte, da der Vertrag
eine Regelungsliicke enthilt. Anstelle der unwirksamen oder un-
durchfiitbrbaren Bestimmung oder zur Ausfiillung der Liicke sind
die Parteien verpflichtet, eine angemessene Regelung zu vereinba-
ren, die, soweit rechtlich méglich, dem am nichsten kommt, was
die Parteien gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Ver-
trages gewollt haben wiirden, sofern sie bei Abschluf} dieses Ver-
trages oder bei der spiiteren Aufnahme der Bestimmung den Punkt
bedacht hiitten.

Anmerkungen 1 bis 39:

1) Die Satzung der AG ist duréh nosarielle Beurkundung
Sestzustellen und mufi bestinonte Pflichtangaben enthalten,
unter anderem die Firma, den Sitz und Gegenstand des
Unternehmens sowie das Grundkapital. Der Pflichtenkata-
log mit den notwendigen Einzelangaben befindet sich in
§ 23 Absditze 2 und 4 AltGG,

Ein wichtiger Unterschied zur GmbHG besiehi gemdif
§ 23 Absatz 5 AkiG darin, daff die Satzung von den Vor-
schriften des AkiG nur abweichen kann, wenn es qusdriick-
lich zugelassen ist; erginzende Bestimmungen sind nur
dann zuldssig, wenn das AktG keine abschlieffende Rege-
lung enthdilt,

2) Abweichend vom Satzungsvorschlag und § 4 AktG,
nach dem die Firma dem Unternehmensgegenstand 7u ent-
nehmen ist, sicht § 59k BRAO (E), der nach dem Gesetz-
emtwirf zur Anderung der Bundesrvechisanwaltsordnung,
der Patentanwaltsordnung und anderer Gesetze in die
BRAQ eingefligt werden soll, fiir die Firma einer Anwalt-
GmbH auf Aufnahme des Namens wenigstens eines Gesell-
schafters, der Rechisanwalt ist, vor, weil dies der unterstell-
ten personalistischen Struktur der Gesellschaft entspreche.

3} Sitz ist der Ort, wo sich die Geschiiftsleitung befindet
oder die Verwaltung gefithrt wird.

4) In Analogie zu § 59 Absatz | BRAO (E) ist die Postu-
lationsfihighkeit der Anwalts-AG ebenfalls zu unterstellen.
Als juristische Person kann sie jedoch vor Gericht nur
durch dort postulationsfiihige Rechisanwdilte handeln,

5) Dieses Erfordernis ist zur Vermeidung der Irvefiih-
rung des rechissuchenden Publikums am Sitz der Gesell-
schaft nach Mafigabe der obigen Ziffer 4) notwendig.

6) Zwar erscheint es sachgerecht, anstelle eines Vor-
standsmitgliedes auch einen Rechtsanwalt mit Prokura oder
Handlungsvollmacht zum gesamten Geschiifisbetrieh die
Jachliche und berufsrechtliche Veramtwortung fiir die Zweig-
niederlassung zu iibertragen,

Obgleich dies fiir Kapitalgeselischaften von Buchprii-
fern, Steuerberatern und Wirtschaftspriifern fiir ausrei-
chend erachtet wurde, hat der Gesetzgeber in § 59i Absarzg
2 BRAO (E) fiir die GmbH die Vertretung durch Geschiifts-
Jithrer angeordnet.

7) Im Gegensat; zum Gesellschafterkreis der GmbH
darf der Aktiondrskreis einer personalistischen AG nicht
durch Saizung in der Weise beschrinkt werden, daff die

Aktiondire bestimmte persinliche Eigenschaften aufweisen
indissen,

Line derartige Bestimmung wire mit § 55 AktG unver-
einbay, der abschlieflend die Nebenverpflichtungen regelt,
die Aktiondiren anferlegt werden kinnen, wenn die Ubertra-
gung der Aktien an die Zustimmung der Gesellschaft ge-
bunden ist.

Danach kommen als Nebenverplichtungen nur wieder-
kehrende Leistungen in Betracht, nicht aber einmalige oder
dauernde Beitrige. Inbesondere die Zugehdrigheit zu ei-
nem Berufsverband, wie etwa die Mitgliedschaft in der
Rechtsanwaltskammer, wire als unzuldssige dauernde Lei-
Stung anzusehen.

Der berufsrechtlich notwendige Ausschluff nichtsozie-
téitsfiihiger Personen als Aktiondire kann aber wie folgt rea-
lisiert werden:

Zundchst werden die ersten Aktiondre namentlich be-
stimmt. Dabei handelt es sich um zugelassene Rechtsan-
wdlte oder Angehdrige anderer sozietitsfihiger Berufe,
die die Berechtigung zur Ausiibung ihres Berufs im berufs-
rechtlichen Zulassungsverfahren der Gesellschaft vor der
Landesjustizverwaltung sowie in deren Eintragungsverfah-
ren gegentiber dem Handelsregister nachzuweisen haben.

Dabei ist zu versichern, daff die Aktien nicht fiir Rech-
nung, im Interesse oder trewhdnderisch fiir Dritte halten
werden oder Dritte am Ergebnis der Gesellschaft beteiligt
sind.

Durch die Ausgabe vinkulierter Namensaktien, deren
Ubertragung an die Zustimmung der Gesellschaft gebun-
den ist, wird spdter das Eindringen Berufsfremder in den
Aktiondrskreis dadurch verhinders, daf der Ubertragung
der Aktien an nicht sozietiitsfithige Personen die Zustim-
mung verweigert wird.

Auflerdem kann (und sollte) die zwangsweise Einziehung
der Aktien nach § 237 AluG vorgesehen werden fiir den
Fall, dafi ein Aktiondr seine Zulassung als Rechtsanwalt
oder Angehdriger eines anderen sozietitsfihigen Berufs

verliert und in sonstiger Hinsichi gegen das betreffende

Berufs- und Standesrecht verstifit,

8) Diese Bestimmung, die § 59e Absatz 3 BRAO (E)
Rechnung triigt, soll gewdhrleisten, dafl die anwaltliche Be-
rufsausiibung als vorrangiger Unternehmensgegenstand
bestehen bleibt Ob zukiinftig ebenfalls interprofessionelle
Aktiengesellschaften von Freiberuflern gegriindet, von
deren Mandanten akzeptiert, von der Rechisprechung aner-
kannt und vom Gesetzgeber zugelassen werden, bleibt ab-
Zuwarten.

Gegen die Norwendigkeit des Mehrheitserfordernisses
spricht zway, daft bei Aktiengesellschaften die Befugnisse
der Aktiondre im Vergleich zu denen von GmbH-Gesell-
schaftern wesentlich geringer sind und diese nur auf Ver-
langen des Vorstands liber die Geschéiftsfiihrung zu ent-
scheiden haben,

Andererseits st aber zu beachten, dafi die Aktiondre
durch den Aufsichtsrar den Vorstand bestimmen, so dafl
durch ihre Zusammensetzung zuwmindest mittelbar die Aus-
richtung der Geschéiftsfithrung beeinflufit wird.

9) § 5 Absatz 2 und 4 der Sarzung legen den Aktiondiren
keine zusdrzlichen, mit § 55 AktG unvereinbaren Neben-
verpflichtungen auf; es handelt sich vielmehr um zuldssige
Pflichten, die aus der personalistischen Struktur der
Aktiengesellschaft folgen.
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In einer personalistischen Kapitalgesellschaft kénnen
die Gesellschafter wie in einer Personengesellschaft ver-
pflichtet werden, ihre Beitrdige (auch) in Form von Arbeit
zu leisten und sich des Wetthewerbs mit der Gesellschaft zu
enthalten,

Die Vorschrift entspricht im dbrigen § 59¢ Absatz 2
BRAO (E).

§ 5 Absatz 3 der Satgung legt nur eine Selbstverstdnd-
lichkeir fest, hat aber insofern Bedeutung, als seine Mifs-
achtung durch einen Aktiondr zur Zwangseinziehung seiner
Aktien fiihren kann,

10) Mindestnennbetrag des Grundkapitals gemdfs § 7
AkiG.

11) Mindestnennbetrag der Aktien gemdfi § 8§ Absatz 1
Satz 1 AkiG. Hihere Nennbetriige milssen stets auf volle
5 DM lauten, § 8 Absatz 2 AkiG. Zukiinftig sind auch soge-
nannte nennwertlose Stiickaktien zugelassen.

12) Nur Namensaktien gentigen berufsrechtlichen Anfor-
derungen. Bei Inhaberakiien kann die Ubertragung an
nicht sozietdtsfiihige Berufsfremde nicht mit hinreichender
Sicherheit ausgeschlossen werden.

Deshalb hat der Gesetzgeber bereits fiir Buchfiihrungs-,
Steuerberatungs- und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
die Ausgabe (vinkulierter) Namensaktien vorgeschrieben.

13) Bei Festlegung der Beteiligungsverhiiltnisse sind die
berufsrechtlich erforderlichen Mehrheitsverhéiltnisse geméf
§ 5 Absatz 1 der Satzung zu gewdihrleisten (siche Ziffer 8
der Anmerkungen.).

14) Die Volleinzahlung ist aktienrechtlich nicht obliga-
torisch,

Es geniigt gemdfs § 36a AkiG, daf$ 1/4 des Nennbetrags
eingezahlt wird, sowie, falls die Aktien zu cinem hoheren
Betrag als zum Nennbetrag ausgegeben wurden, der Mehr-
betrag.

Allerdings ist bei der Einpersonen-Griindung von
Aktiengesellschaften fiir den Restbetrag Sicherheir zu lei-
sten, § 36 Absaiz 2 Satz 2 AkiG.

15) Im Gegensatz zur Aufnahme in den Aktiondrskreis
kann die Bestellung zum Vorstandsmitglied an personliche
Eigenschaften gekniipft werden. § 76 AktG enthiilt dies-
beziiglich keine abschlicfiende Regelung.

16) Hierduch soll die tatsichliche Ausrichtung der
Gesellschaft auf die anwaltliche Berufsausiibung nach
Mafigabe der Vorstellungen des Gesetzgebers (§ 59f
Absarz 1 BRAO [E]) gewdhrleistet werden,

17) Siehe Ziffer 16) der Anmerkungen.

18) Siehe Ziffer 16) der Anmerkungen,

19) Entspricht § 59f Absatz 3 BRAO (E).

20) Anders als bei Anwalts-GmbH kinnen die genann-
ten Aufgaben nicht den Gesellschaftern iiberlassen werden,
da die Aktiondre nicht an der Geschdfisfiihrung beteiligr
und somit nicht in der Lage sind, die Gewdhr fiir die Erfiil-
lung der Pflichten zu iibernehmmen.

21) Diese Klausel soll den Vorstandsmitgliedern bei
ihrer eigentlichen Berufsausiibung die standesrechtlich not-
wendige Unabhdngigkeit garantieren. Dies ist wegen der
besonderen Uberwachungs- und Weisungsrechte des Auf-
sichtsrats erforderlich.

22) Siehe Ziffer 21) der Anmerkungen,

23) Mindestanzahl der Aufsichisratsmitglieder gemdfs
§ 95 Absarz 1 Satz 1 AkiG.

24) Da diesbeziiglich eine § 55 AktG entsprechende, ab-
schlieflende Regelung fehlt, ist es hier zuldssig, die Mit-
gliedschaft von besonderen persénlichen Eigenschaften ab-
hiingig zu machen. Die Notwendigkeir der Vorschrift ist in
der Rechisliteratur umstritten.

Dafiir spricht, daf der Aufsichtsrat nach § 111 Absatz 2
Akt(7 das Recht hat, die ,,Schriften der Gesellschaft”, also
auch die gesamte Mandantenkorrespondenz einzusehen.
Das mache es erforderlich, dafl alle Aufsichtsratsmitglieder
selbst zur Berufsverschwiegenheit verpflichtet  seien
(Homelhoff/Schwab, WiB 1995, 115, 117).

Dagegen wird cingewendet, die Mandanten wiirden
ausreichend geschiitzt, da auch berufsfremde Hilfspersonen
von Rechisanwéilten bei Verletzung der Schweigepflicht
nach § 203 Absatz 3 Sarz 1 StGB bzw, § 404 Absaiz 1
Nummer 1 Alternativen 1 und 2 AkiG strafbar seien (Ri-
mermann, Entwicklungen und Tendenzen bei Anwaltsgesell-
schaften, 1995, 185).

25) Der zwar nicht unmitielbare, aber méglicherweise
mittelbare Einfluf} auf die anwaltliche Berufsausiibung Idift
es sachdienlich, aber nicht notwendig erscheinen, den Auf-
sichtsrat ebenfalls mehrheitlich mit Rechtsanwidilten zut be-
setzen.

Dies wird insbesondere deutlich an dem Recht des Auf-
sichisrates aus § 111 Absatz 4 Satz 2 AkiG, bestimmite
Arten von Geschdften, unter Umstéinden auch einzelne
Geschiifte, fiir zustimmungspflichtig zu erkidiren.

26) Diese Mdglichkeit ergibt sich aus § 101 Absarz 3
AkiG.

27) Siehe § 175 Absatz 1 Satz 2 AktG.

28) Seit 1994 erleichterte Einberufung nach § 121 Ab-
satz 4 AktG.

29) Gemdfs § 130 Absatz 1 Satz 3 AltG grundsdtzlich
nicht mehr erforderlich.

30) Die Namensaktien kénnen und sollten aus den unter
Ziffer 7 der Anmerkungen genannten Griinden vinkuliert
werden, das heifdt, ihre Ubertragung sollte von der Zustim-
mung der Gesellschaft abhdingig gemacht werden. Dabei
kénnen bereits in der Satzung die Griinde Jestgelegt wer-
den, aus denen die Zustimmung verweigert werden darf,
§ 68 Absatz 2 Satz 4 AkG,

31) Diese Klausel ist wichiig, wm die anwaltliche Unab-
héingigkett zu schiitzen.

Es soll vermieden werden, daf8 berufsfremde Dritte sich
an der Anwaits-AG beteiligen bzw. dafi Anwalts-AGs als
ausgelagerte Rechisabteilungen von Banken, Versicherun-
gen oder Industrieunternehmen betrieben werden.

Die Anwalis-AG soll allein die Moglichkeiten zur an-
waltlichen  Berufsausiibung verbessern und die Wett-
bewerbschancen der Rechtsanwaltschaft gegeniiber anderen
Freiberuflern, namentlich den Steuerberatern und Wirt-
schaftspriifern, und den sonstigen Beratungsunternehmen
erhéhen.

Diesem Grundgedanken folgt § 59¢ Absarz 4 BRAO
(E).

32) Die Zwangseinziehung wird von § 237 AktG gestat-
tet. Siehe 7 Ziffer der Anmerkungen.

33) Entbehrlich nach Mafigabe von Ziffer 35) bei Vor-
standsentscheidung.

34) Siche Ziffer 31 der Anmerkungen.
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35) Bei durch Satzung angeordneten Zwangseinziehun-
gen genltigt es grundsdiztlich, iiber diese den Vorstand ent-
scheiden zu lassen, § 236 Absatz 6 Satz 1 AkiG.

36) Durch § 20 Absatz 1 der Satzung wird sicherge-
stellt, daf} keine nichtsozietdiisfiihigen Personen Aktiondire
werden kbnnen und dafi die anwaltliche Kapital- und Stim-
menmehrheit erhalten bleibt,

37) Der Satzungsvorschlag folgt dem Rechisgedanken
der §§ 51, 51a BRAO, nach denen die Mindesthaftungs-
summe von 2 Millionen DM als ausreichend erachtet wird.

Abweichend davon sieht § 59f Absatz 2 BRAC (E) nennt
zum Ausgleich unterstellter rechisformbedingter (7) Nach-
teile fiir die Mandantschaft im Hinblick auf das be-
schrinkte  Haftungskapital der Kapitalgesellschaft die
erhohte Mindestversicherungssumme von 5 Millionen DM.

38) Pflichtangabe gemdfi § 23 Absarz 4 AktG, wobei
aus Kostengriinden stets nur ein Gesellschaftsblatt genannt
werden sollte.

39) Fehlt diese Bestimmung, miissen die Griinder den
Aufwand personlich tragen.

Akzeptanz unterschiedlicher
Honorargestaltungen bei
Rechtsanwilten

Ergebuisse einer empirischen Untersuchung zum
Anwaltsmarketing

D Andreas Krimer, Bonn!

1. Reicht die BRAGO als Basis der anwaltlichen I
Honorargestaltung aus?

Vorbei sind die Zeiten, als Rechtsanwilte sich einhellig
nach den gesetzlichen Vorgaben fiir die Honorargestaltung
richteten. Heftig diskutiert der Berufsstand, ob tatsiichlich
ein einseitiges Festhalten an der BRAGO zum Nutzen der
anwaltlichen Rechtsberater und deren Mandanten ist. Die
groferen deutschen Kanzleien folgen der Entwicklung, die
bereits zu Beginn der 80er Jahre in den USA eingesetzt
hat®. Sie dringen darauf, ihre Titigkeit nicht nach der
BRAGOQ abzurechnen, sondern auf der Basis fester Stun-
densitze (oft zwischen 300 und 700 DM)3,

Dem Ansehen des Berufstandes nicht gerade zutriiglich
sind Prassemitteilungen, in denen dargestellt wird, daf bei-
spielsweise im Bereich des Arbeitsrechts Mindesthonorare
vereinbart werden. Verwendet wird die Honorarform des
festen Stundensatzes, wobei das Gesamthonorar mindestens
den Gebiihren der BRAGO entspricht. Bei der Bemessung
des Streitwertes wird 2. T, dann aber in einer Klausel darge-
legt, daB anstelle des dreifachen Monatsgehalts das dreifa-
che Jahresgehalt als Gegenstandswert heranzuziehen ist.
Bei einem Bruttoarbeitseinkommen von jihrlich 100.000
DM ergibt sich beispielsweise ein Gegenstandswert von
300.000 DM. In diesem Fall kostet die einfache Beratung
bereits (ohne Auslagen und MwSt, Mittelgebithr 5,5/10
gem. § 20 BRAGO% 1784,75 DM. Wird ein Aufhebungs-

vertrag geschlossen, kann das Grundhonorar leicht 10.000
DM und mehr kosten’. Die meisten Mandanten diirften
nicht in der Lage sein, die Tiicken einer solchen Honorar-
vereinbarung zu erkennen. Offensichtlich verstehen sich ei-
nige Rechtsanwilte gut darin, ilwe Preispolitik bewuBt so
undurchsichtig zu gestalten, daf die Mandanten schlichtweg
{iberfordert sind, die finanziellen Aufwendungen fiir die
Rechisberatung einigermalien abschitzen zu kénnen. Ver-
stindlicherweise wird da in der Bevilkerung die Forderung
nach mehr Transparenz laut.

Diese Transparenz schaffen derzeit auch die Medien. So
wurde in der Sendung ,,Plusminus” Bezug nehmend auf die
Anderung des Berufsrechts im Mai 1997 auch das Thema
Honorarvereinbarung aufgegriffen. Aufklirungsarbeit hief3
hier im konkreten Fall: ,,Das wissen die wenigsten: Auch
beim Anwalt ist der Preis Verhandlungssache. Anstelle der
iiblichen Gebiihren kénnen néamlich unter bestimmten Um-
stinden auch wesentlich giinstigere Honorare vereinbart
werden®,

Die Beispiele haben gezeigt, daff sich in puncto Hono-
rarsysteme einiges tt”. Anwilte miissen sich heute der Her-
ausforderung stellen, auf die Wiinsche und Préferenzen der
Mandanten mit unterschiedlichen Honorarkonzepten reagie-
ren zu konnen. Hiermit sind natiirlich auch eine Reihe von
Gefahren verbunden®, Diskussionen um die Honorarfrage
kosten schlieBlich unzweifelhaft auch Zeit.

Auf der anderen Seite setzt die erforderliche Preisflexibi-
litdt zundchst voraus, sich als Anwalt neben der BRAGO
auch mit alternativen Preisgestaltungsmdéglichkeiten zu be-
schiftigen. Bezug nehmend auf die im AnwBl1 6/97 verof-
fentlichten Analyse® der Stidrken und Schwiichen alternati-
ver Honorarsysteme stellt sich die TFrage, wie diese
Moglichkeiten aus der Sicht von Anwilten beurteilt werden
und welche Einstellungen vorherrschen. Auf Basis einer

1 Andreas Krdmer ist Senior Consultant der Unternchrensberatung Simon,
Kucher & Partners, Strategy and Marketing Consultants GmbH, BDonn uwnd
Cambridge, USA. Er ist Co-Awtor der Fachblicher ,Marketing-Strategien fiir
Rechtsanwiilte" {1996), ,,Unternehmensfilhrung fiir rechts- und wirtschaftsbera-
tende Berufe™ (1907) und ,, Werbung fiic Anwilie™ (erscheint 1998). Der Verfas-
ser dankt Herm RA Dr. Reinhold Mauer von der Bonner Kanzlei Prof., Hiimme-
tich & Partner fiir konstruktive Anregungen.

2 Dies war weniger durch den Wunsch der Klienten bedingt, als in der Zielset-
zung der Anwilte, das finanzielle Risiko einer Beratung anf die Mandanten 2u
iibertragen, Die damalige Markisituation, gekennzeichnet durch einen starken
Nachfrageiiberhang, erlauble das. Derzeit werden aufergerichtliche Beratungen
in den USA groBtenteils aut der Busis von festen Stundenhonoraren abgerech-
net. Miindliche Auskunft vom 11.10.1996 durch Mrs, Sally Schunidt, Préisiden-
tinn von Schimidt Marketing, einer in Wisconsin ansissigen Beratungsfirma, die
ausschlielich auf Anwaltskanzleion avsgerichitet ist. Vgb filr Dreutschland:
Balzer, A., Jensen, S.. Anwilte — Mandate, Macht und Mammon. manager
magazin 10/96, 8. 16 91

3 Fiir Grofikanzleien werden Spannen von 350 bis 900 DM pro Stunde genanni.
Vel. Bierach, B., Kersting, S.: Die Unbekannte Elite, Wirtschaftswoche, Nr. 39
(1996), vom 19.9.1996, S. 130 -- 136.

4 Dies gilt nicht, soweit es sich um eing Erstberatung handelt, In diesem Fall gilt
cin Hachstbetrag von 350 DM zuzgl, MwSt,

5 Vgl zu dieser Problematik und zu dem wiedergegebensn Beispiel die Ausfith-
ungen von Huff, M.W: Honorarvereinbartng priffen — Auch aut den Gegen-
standswert achten. Blick ducch die Wirtschaft v 5.3.1998.

6 Homepage des Siidwestiunks, Stand 13. Mai 1997 Hier wird zwr Verdeutli-
chung folgender Fall dargestell: Kiindigung eines Mietvertrages wegen Bigen-
bedarfs. Bei einer Jahresmiete von 20,000 DM beliiufe sich der BRAGO-Satz
auf 1130 DM. Bei giner Abrechming nach festemn Stundensatz, (300 DMWY und
einem Zeitaufwand von 2 Stunden betriigt das Anwaltshonorar 600 DM.

7 Vgl dazu avch Kriimer, A.: Anwiilte und Klienten feilschen immer hiufiger
um das Honorar, Die Welt, v. 25.9.1997, 8. 27

8 Nicht nur in der Rechtsberatung, sondem in nahezu allen anderen Wirtschafts-
bereichen werden erhebliche Gewinnpotentiale durch eine unprofessionelle
Preispolitik verschenkt. Ublicherweise gehen die meisten Untemehmen bei
ihrer Preisfestlegung von der Kosten-Plus-Methode aus, die vielfach nicht
(Swpl:::gml:’igt. Val, dazu Becker, A.: Die Kunst des Pricing, Impulse, Helt 797,

9 Kriimer, A., Lehnhof, R,: Pricing fiir Anwiilte, AnwBI 6/97, 8. 306 — 313.




